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Iniciado em 7 de agosto de 2025, o Curso de Altos Estudos para Aperfeiçoamento 
em Direito Coletivo do Trabalho e Processo Coletivo do Trabalho segue em formato 
online até 19 de setembro, sempre às quintas e sextas-feiras, das 19h às 22h. 
O encerramento será marcado por uma aula presencial em Brasília, seguida de 
visita técnica ao Tribunal Superior do Trabalho (TST) e a entrega dos certifi cados.

A iniciativa é fruto da parceria entre o UDF – Centro Universitário de Brasília e 
a Cruzeiro do Sul Educacional. Esta segunda turma reúne 60 alunos. A primeira 
edição, em 2024, contou com 66 participantes. O curso tem a coordenação do 
ministro Maurício Godinho Delgado e dos professores doutores Sandro Lunard, 
Gabriela Neves Delgado e Maria Cecília Almeida Monteiro.

“O conhecimento é a base para o fortalecimento da representação sindical e da 
defesa dos trabalhadores. Esse curso amplia a qualifi cação de lideranças e garante 
mais preparo para os desafi os do mundo do trabalho”, destacou o presidente da 
CNTC e deputado federal Luiz Carlos Motta.

CURSO DE ALTOS 
ESTUDOS EM 
DIREITO COLETIVO 
E PROCESSO 
COLETIVO DO 
TRABALHO CHEGA 
À SEGUNDA EDIÇÃO
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A Confederação Nacional dos Trabalhadores 
no Comércio (CNTC) vem consolidando um 
espaço de diálogo qualifi cado por meio de 
seu Grupo de Trabalho Sindical e Jurídico, 
formado por dirigentes de todo o país em 
conjunto com advogados de sindicatos e 
federações.

Entre os temas já em debate estão 
terceirização, pejotização, custeio das 
entidades e representação sindical. A 
iniciativa reforça o compromisso da CNTC 
com a busca de soluções práticas e aplicáveis 
às entidades sindicais, fortalecendo a atuação 
do movimento no Brasil.

“Esse grupo de trabalho representa um 
avanço importante, pois aproxima dirigentes 
e advogados de todo o país em torno de 
questões estratégicas para o sindicalismo. 
Estamos construindo coletivamente soluções 
para os problemas reais enfrentados pelas 
entidades”, afi rmou Lourival Figueiredo Melo, 
diretor secretário-geral da CNTC.

A CNTC ofi cializou à Receita Federal 
sua posição sobre a utilização indevida de 
CNAEs (Classifi cação Nacional de Atividades 
Econômicas) por algumas empresas. Segundo 
a entidade, há registros de CNAEs inexistentes 
sendo empregados irregularmente em 
diferentes áreas do comércio e de serviços.

O ofício encaminhado busca maior rigor na 
autorização de funcionamento e transparência 
no cadastro das empresas, evitando prejuízos 
aos trabalhadores e ao movimento sindical.

“É dever da CNTC estar atenta e cobrar 
do poder público providências quando há 
distorções que prejudicam trabalhadores e 
entidades sindicais. Esse posicionamento 
junto à Receita reforça nosso papel de defesa 
e vigilância permanente”, ressaltou Luiz 
Carlos Motta.

CNTC FORTALECE 
DEBATES COM 
GRUPO DE TRABALHO 
SINDICAL E JURÍDICO

CNTC APRESENTA 
POSIÇÃO OFICIAL À 
RECEITA FEDERAL 
SOBRE CNAEs E 
AUTORIZAÇÃO DE 
EMPRESAS



SETEMBRO DE 2025 | Informativo da CNTC

www.cntc.org.br

Com o objetivo de aprofundar a 
compreensão sobre o funcionamento 
do Congresso Nacional, a CNTC lança o 
Curso de Processo de Tomada de Decisão 
no Legislativo Federal.

A primeira edição será realizada nos 
dias 26 e 27 de setembro de 2025, no Rio 
de Janeiro, em parceria com a Federação 
Nacional dos Empregados em Postos 
de Serviços Combustíveis Derivados de 
Petróleo (FENEPOSPETRO). A iniciativa conta 
com o apoio do presidente Eusébio Luiz 
Pinto Neto, que tem contribuído ativamente 
para o fortalecimento das ações da CNTC 
em todo o país.

“Formar nossas lideranças para 
compreender e atuar de forma estratégica 
no processo legislativo é fundamental para 
garantir avanços e proteger conquistas da 
classe trabalhadora”, ressaltou Lourival 
Figueiredo Melo.

CURSO INÉDITO AMPLIA 
CONHECIMENTO SOBRE 
O LEGISLATIVO FEDERAL

Palavra do Presidente
SETEMBRO AMARELO: SAÚDE 
MENTAL NO TRABALHO E A 
PREVENÇÃO AO SUICÍDIO

Neste mês de setembro, unimos nossas vozes 
à campanha Setembro Amarelo, que chama a 
atenção para um tema urgente: a prevenção 
ao suicídio e o cuidado com a saúde mental no 
ambiente de trabalho.

A Justiça do Trabalho, por meio do Programa 
Trabalho Seguro, apoia essa iniciativa com o 
objetivo de promover uma cultura de trabalho 
decente, que assegure condições adequadas 
de saúde física e mental para todos os 
trabalhadores e trabalhadoras do Brasil. Não há 
dignidade no trabalho sem ambientes saudáveis 
e acolhedores.
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Os números mostram a gravidade da situação. Em 2024, o Brasil registrou 472 
mil afastamentos por transtornos mentais, um aumento de 68% em relação ao ano 
anterior. A maioria envolve mulheres, com idade média de 41 anos, que enfrentam 
quadros de ansiedade e depressão. Esses dados revelam a urgência de medidas 
concretas de prevenção, escuta ativa e acolhimento.

Como destacou o ministro Alberto Balazeiro, coordenador nacional do Programa 
Trabalho Seguro, “a responsabilidade pela saúde mental no ambiente profi ssional é 
compartilhada entre o poder público, o setor privado e os próprios trabalhadores”. 
É preciso que cada local de trabalho, independentemente do porte, se torne um 
espaço de respeito, escuta e promoção do bem-estar.

O Dia Mundial de Prevenção ao Suicídio, celebrado em 10 de setembro, nos lembra 
que a luta pela vida é um compromisso coletivo. No Brasil, desde 2014, o CVV, o CFM 
e a ABP lideram o Setembro Amarelo, sensibilizando a sociedade para a importância 
do cuidado com a saúde mental e a redução dos índices de suicídio.

Quero destacar também o 29º Congresso Sindical da Federação dos Comerciários 
do Estado de São Paulo, realizado nesta semana, sob o tema: “Saúde Mental do 
Comerciário: Uma Responsabilidade de Todos Nós!”. Esse é um exemplo de como o 
movimento sindical pode e deve assumir protagonismo nessa causa.

Cuidar da saúde mental é valorizar a vida e fortalecer o trabalho decente. Esse é 
um compromisso da CNTC.

Luiz Carlos Motta
Presidente da CNTC e Deputado Federal
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