Grupo 3 — Negociado sobre legislado

Coordenadora: Regina Duarte da Silva, Procuradora do Trabalho lotada na
Procuradoria Regional do Trabalho da 152 Regiéo.

Relator: Marcos Vinicius Poliszezuk (Feaac), Advogado, Especialista em
Direito do Trabalho e Mestrando em Direito do Trabalho pela PUC-SP.

Enunciado 9 — Validade das Normas coletivas. Ultratividade

A Carta Maior valoriza a negociagdo coletiva, entretanto, fixa que deverdo ser
respeitadas as disposicbes minimas legais de protecdo ao trabalho e as
convencionadas anteriormente (art. 114, 82°. Nesse sentido, se a sentenca
normativa ndo pode reduzir ou suprimir o conteudo de convencdes e acordos
coletivos, que vigoraram até a Ultima data base, embora exaurido o prazo de vigéncia,
0 seu conteldo subsiste, pelo principio da boa-fé objetiva e prevaléncia da autonomia
da vontade coletiva.

Enunciado 10 - Inaplicabilidade da livre estipulacéo. Negociagéo coletiva abrange
toda categoria independente do salario percebido

Todos os empregados, independentemente do valor do salario percebido, estardo
abarcados pela negociacao coletiva, ndo podendo ser excluido das condic¢des fixadas
na norma coletiva em vigor, ficando afastado o dispositivo previsto no artigo paragrafo
Gnico 444 da CLT.

Enunciado 11 — Terceirizacéo e aplicacdo da norma coletiva do tomador de
Servicos

Em caso de terceirizagdo de atividade fim, aplica-se a Norma Coletiva da atividade
preponderante do Tomador de Servigos.

Enunciado 12 — Representacdo dos empregados em assembleia por comissao
eleita dos trabalhadores no local de trabalho. Principio Protetivo

Na assembleia dos Trabalhadores, sera vedada a representagdo dos empregados
pela Comissédo dos empregados no local de trabalho para votacédo das condicfes de
trabalho.



